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Se debe crear e implementar un plan de rescate para garantizar que todos en el lugar 
de trabajo estén preparados con anticipación si hay una emergencia en un espacio 
confinado que requiere permiso.

OSHA Estándar 1910.146(d)(9) El empleador desarrollará e implementará procedimientos 
para llamar a los servicios de rescate y emergencia, para rescatar a los participantes de los 
espacios permitidos, para proporcionar los servicios de emergencia necesarios a los 
empleados rescatados y para evitar que el personal no autorizado intente un rescate.

Siempre que un trabajador se encuentre en un espacio confinado que requiere 
permiso, debe haber un asistente fuera del espacio que debe mantener comunicación 
con todos los participantes y hacer un seguimiento de su condición.

➢ Si algún participante sufre una lesión o enfermedad y no puede salir del espacio 
sin ayuda, el asistente iniciará un rescate.

➢ El personal de rescate en espacios confinados debe ser capaces de responder a 
una emergencia de manera oportuna.

➢ El personal del servicio de rescate debe tener equipo de 
protección personal y rescate, incluidos respiradores, y debe 
haber recibido capacitación sobre el uso del equipo.

➢ Todos los rescatistas deben estar capacitados en primeros 
auxilios y RCP, y como mínimo un miembro del equipo de 
rescate debe estar actualmente certificado en primeros 
auxilios y RCP.

➢ Los ejercicios prácticos de rescate deben realizarse 
anualmente. Los servicios de rescate deben tener acceso a 
espacios de permiso para que puedan practicar operaciones 
de rescate.

➢ Los rescatistas siempre deben ser informados con 
anticipación de los peligros del espacio confinado en el que 
pueden estar entrando.

Llamar a los servicios de emergencia locales para que brinden servicios de rescate 
puede ser una forma adecuada de proporcionar rescates en un espacio confinado que 
requiere permiso.

➢ La planificación previa asegurará que el servicio de emergencia sea capaz, esté 
disponible y preparado. 
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Siempre es preferible realizar un rescate en espacios confinados sin entrada, si es 
posible.

➢ El rescate sin entrada evita tener personal adicional expuesto al peligro que causó 
la lesión o enfermedad. 

➢ Los procedimientos de rescate deberán prever el rescate sin entrada con equipos 
de recuperación, a menos que el equipo de recuperación aumente el riesgo global 
de entrada o no contribuya al rescate del participante.

➢ Cuando el rescate sin entrada es una opción, antes de que comience el trabajo en 
espacios confinados, confirme que habrá asistencia de emergencia disponible si el 
rescate sin entrada falla.

Cuando el rescate sin entrada falla, o no es factible, los rescatistas capacitados deben 
ingresar al espacio confinado para realizar el rescate.

➢ Los rescatistas pueden ser un equipo de rescate en el sitio o un equipo de rescate 
fuera del sitio que ha sido notificado con anticipación y puede llegar al sitio de 
trabajo rápidamente.

➢ Si el asistente es parte del equipo de rescate de entrada, un nuevo asistente debe 
estar en posición antes de que el asistente original ingrese al espacio.
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